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	指标
	单位
	2022年
	备注
	1
	6
	引用
	2
	19
	引用
	3
	12
	引用
	4
	3174
	引用
	0
	引用
	0
	引用
	3174
	引用
	5
	6
	引用
	6
	13
	引用
	7
	307
	引用
	0
	引用
	0
	引用
	0
	引用
	0
	引用
	0
	引用
	307
	引用
	8
	920
	引用
	9
	10
	引用
	10
	105
	引用
	11
	920
	学校填报
	12
	98.12
	学校填报
	13
	0
	引用
	14
	0
	引用
	15
	22
	引用
	16
	41.6
	引用
	40.77
	引用
	24190.87
	引用
	3776
	引用
	85000
	引用
	1000
	引用
	Mbps
	600
	引用
	人
	91
	引用
	人
	91
	引用
	人
	61
	引用
	人
	61
	引用
	：
	1:14.34
	引用
	人
	7
	引用
	%
	3.2
	引用
	%
	13.11
	引用
	人
	43
	引用
	人
	443
	引用
	人
	110
	引用
	人
	403
	学校填报
	人
	0
	学校填报
	人
	0
	学校填报
	人
	0
	学校填报
	人
	110
	学校填报
	人
	0
	引用
	%
	18.5
	引用
	万元
	65.38
	引用
	人
	0
	引用
	个
	0
	引用
	门
	0
	引用
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	名称：湛江市财政职业技术学校

	序号
	指标
	单位
	2022年
	调查人次
	调查方式
	%
	96.77
	1487
	问卷调查
	%
	99.13
	1487
	问卷调查
	%
	99.19
	1487
	问卷调查
	%
	99.19
	1487
	问卷调查
	%
	99.33
	1487
	问卷调查
	%
	99.26
	1487
	问卷调查
	%
	79.91
	682
	问卷调查
	%
	76.21
	290
	问卷调查
	%
	79.51
	649
	问卷调查
	%
	98.69
	153
	问卷调查
	%
	98.81
	84
	问卷调查
	%
	97.26
	803
	问卷调查


